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0管理學院主管會議暨AACSB指導會議（AACSB Steering 
Committee）114學年度第4次會議紀錄 

壹、開會時間：114年12月17日（星期三）中午12時10分 
貳、開會地點：管理學院4樓王正坤講堂 
參、主 持 人：蘇佩芳院長                       紀錄：郭美祺  
肆、出席人員：黃華瑋副院長、王惠嘉副院長、工資管系暨資管所王

逸琳主任兼所長、交管系暨電信所陳文字主任兼所長、

企管系蔡惠婷主任、會計系暨財金所林軒竹主任兼所

長、統計系暨數據所李國榮主任兼所長、史習安所長、

張佑宇所長、馬上鈞所長(請假)。 
伍、列席人員：張始偉副校長、李約亨副教務長、吳意珣副研發長、

謝孫源國際長、研發處吳尚蓉組長、國際處李菀君管

理師、教務處鄭博仁研究專家、EMBA蔡佳良執行長、

DBA謝中奇執行長、創新教學發展中心周庭楷主任、

國際學術交流中心林彣珊主任(請假)、教師發展中心

王維聰主任暨APMR執行主編(請假)、產學合作發展

中心鄭順林主任(請假)。 
陸、宣讀上次會議紀錄及議案執行情形報告：確認。 
    前次會議議案執行情形如附件「114學年度第3次主管會議決議案

執行情形報告表」。 
柒、國際處、教務處、研發處博士生獎學金修正方案宣導：略。 
捌、主席報告： 

一、截至 114 年 11 月底各系所高教深耕計畫經費執行率如附件統

計表，提供各位主管參考。 
二、115 年 1 月 9 日晚間 6 時 15 分，管院與交管系、企管系、體

健休所聯合辦理年終檢討餐會，敬邀各系所主管及系所辦公室

行政同仁參與。 
三、114 年度校聘人員年終考核及 114 年度公務人員(編制職員)年

終考績依各系所初評結果，送人事室辦理提校級會議審議作業。 
四、台灣商管聯合會聯合培育博士生計畫 114 學年度第 2 學期開

課表如下，敬請各系所鼓勵所屬博士生跨校選課： 
編號 開課學校 課程名稱 授課教師 

1 中央大學 數據驅動的商業與機器

學習 

許秉瑜教授 

2 中興大學 科技管理理論與實務 王瑞德特聘教授、謝焸君教授 
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3 政治大學 國際企業理論 譚丹琪特聘教授 

4 政治大學 管理會計研究專題 吳安妮講座教授 

5 清華大學 計算統計在資料科學中

之應用 

雷松亞特聘教授 

6 臺灣大學 Seminar on Organizational 
Research Methods 

張偉雄特聘講座教授

(University of Auckland 
Business School) 

7 臺灣大學 公司理財實證研究 陳聖賢講座教授 

玖、討論事項： 

提案一                                提案單位：數據所、體健休所 
案由：審議數據所及體健休所第三週期系所自我評鑑「實地訪評評

鑑報告書」及「評鑑委員手冊」案。 
說明：  

一、 依教務處教學發展中心 114 年 12 月 9 日電子郵件通知，院級

工作小組應於 115 年 1 月 30 日審核所屬受評單位之實地訪評

評鑑報告書以及評鑑委員手冊。 
二、 數據所與體健休所依前揭通知，提交第三週期系所自我評鑑

「實地訪評評鑑報告書」及「評鑑委員手冊」送本會審核。

數據所評鑑報告書及評鑑委員手冊業經該所114年12月5日至

10日第三週期系所自我評鑑工作小組第7次會議通訊審議修訂

通過；體健休所實地訪評評鑑報告書及評鑑委員手冊業經該

所114年11月17日所務會議暨評鑑工作小組指導委員會議114
學年度第3次會議審議通過。 

三、 檢附數據所會議紀錄(附件A-1)、「實地訪評評鑑報告書」(附
件A-2)及「評鑑委員手冊」(附件A-3)如提案附件A-1至A-3；
體健休所會議紀錄(附件B-1)、「實地訪評評鑑報告書」(附件

B-2)及「評鑑委員手冊」(附件B-3)如提案B附件，請審議。 
擬辦：審議通過後，送教務處教發中心辦理後續作業。 
決議：照案通過，送教務處教發中心備查。 

提案二                                   提案單位：管理學院 
案由：本院助理專業經理柯雅馨小姐114年度績效複審案。 
說明： 

一、 依人事室111年4月19日專案簽呈奉校長同年4月22日核示略

以，教學單位聘用之專業經理人考核比照校級，由院級單位

自行成立委員會辦理複審作業。本案原提本院職員年終考績
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(核)委員會審議，因該委員會階段性任務已完成，於113年廢

止，爰提本會審議。 
二、 檢附助理專業經理人柯雅馨小姐114年度KPI及執行成果質化

說明如提案2附件（第16至20頁），請審議。 
擬辦：審議通過後，送人事室辦理續聘作業。 
決議：柯員114年度KPI績效及執行成果符合預期目標，同意續聘。 

拾、臨時動議：無。 
拾壹、散會時間：114年12月17日（星期三）下午1時21分。 


