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    台南市企業經理協進會

國立成功大學2008年11月份演講訊息

	日期
	開始時間
	結束時間
	演講題目
	演講者姓名
	服務及機關
	演講地點
	主辦單位

	03 日
	11:00
	13:00
	驚豔．泰國文化創意產業
	溫士凱 旅遊作家
	略
	圖書館會議廳
	生涯發展與就業輔導組

	04 日
	18:30
	20:30
	如何賺得人生第一桶金
	曾志堯 副總經理
	普羅管理顧問公司
	格致廳
	生涯發展與就業輔導組

	04 日
	13:00
	15:00
	職業倫理導論與案例分析
	尤淑如 助理教授
	輔大哲學系
	水利系四樓演講廳4671
	系統及船舶機電工程學

	06 日
	18:00
	20:00
	Branding design and design branding
	徐灝 設計總監
	買辦設計
	5259視聽室
	創意設計教學資源中心

	06日
	14:30
	17:30
	標竿企業領導人士對談講座(四)
	何薇玲 董事長
	全球一動股份有限公司
	南部科學工業園區管理局一樓演藝廳
	南部科學工業園區管理局

	06日
	19:00
	21:00
	名人講座─吳念真的《人間條件》-談創作、了解與溝通
	吳念真 導演
	略
	成功大學醫學院
成杏廳
	成大藝術中心

	06日
	15:00
	17:00
	台灣工業銀行WeWin創業菁英講座--甜蜜創業--豐年經驗談
	石允文董事長
	豐年豐和公司
	成功大學成功校區 理化大樓B1格致廳
	台灣工業銀行

	07 日
	13:10
	15:00
	The Structure and Nature of the Canadian Economy
	貝俐珊 助理教授
	逢甲大學國際貿易學系
	27610教室
	經濟系

	11 日
	13:00
	15:00
	企業的社會責任與志工企業家
	顧忠華 教授
	政治大學
	南科樹谷園區會議廳
	中國文學系

	13 日
	14:10
	16:00
	From Idea to Business
	高美雯 董事長
	美梭科技
	工科系大樓B1越生講堂
	工程科學系

	14 日
	19:00
	21:00
	企業經營管理
	余光華 教授
	崑山科技大學企管系
	系統系館1F視聽教室
	工學院

	21 日
	19:00
	21:00
	紅麴菌在食品與飲料工業上的新用途
	林讚峰 副總經理
	臺灣菸酒公司
	系統系館1F視聽教室
	工學院

	24 日
	13:10
	15:00
	電視媒體與健康行銷
	蔡宗勳 導播
	民視
	醫學院二樓208教室
	醫學院公共衛生研究所

	30 日
	19:00
	21:00
	大都會與小村落--南村落創意行動案例
	韓良露 南村落總監
	自由人
	階梯教室
	建築研究所


其它相關活動請上(
國立成功大學 (教務處學術服務組網站(演講訊息) 查詢 http://www.ncku.edu.tw/~acadserv/chinese/
或國立成功大學首頁公佈欄 http://www2.ncku.edu.tw/ann/
長榮大學2008年11月份演講訊息
	新聞公告

	標　題

王子濱先生10/31學術講座 

內　容

※講 題：品牌與國際行銷
※主 講 人：康那香企業股份有限公司 戴榮吉 董事長
※時 間：97年10月31日（五）18:30~21:00
※地 點：長榮大學第三教學大樓3B06仁愛廳
※主辦單位：長榮大學王子濱先生學術講座
〈11/07 活動預告：國立臺南大學 黃秀霜 校長演講〉　

相關
連結

http://www.cjcu.edu.tw/~wangspeech/



       長榮大學王子濱學術講座每週均有演講活動，詳情請上( http://www.cjcu.edu.tw/~wangspeech/ 查詢
南部科學工業園區2008年11月份演講訊息
「企業人才培育績效診斷及策略規劃」說明會
	1、 說明會目的：
    21世紀從產品經濟、服務經濟、體驗經濟、進入轉型經濟，新的管理與經營策略正在改變原有商業模式；面臨激烈競爭，從營運策略、產品、服務及管理的創新變革顯得更重要。然而推動創新變革與組織成長的最大動力，正是「人」的成長；面對如此劇烈變動的市場環境，未來唯一持久的優勢，是有能力比競爭對手學習得更快。因此我們必須把人才培育視為企業求生存與發展的戰略性核心要務，尤其關鍵人才的培育與關鍵職位的傳承，對於不論是已邁入成熟期或正在開創階段的企業，都是不容忽視、必須審慎以對的議題。

    成功大學產業人才培訓暨會議展覽服務中心於今年度執行南科管理局97年度「專業及技術人才培育計畫」，望能進一步了解產業先進對於今年度培育的績效指摽，以協助提出更符合企業培育人才的課程設計，特別邀請企業輔導業界知名的利百加管理顧問總經理戴秋芸女士，與大家分享「人力資源部門應該如何由服務提供者、員工關懷者的角色，轉型為變革推動者與策略夥伴」，藉由系統化的人才發展與培育制度，提高人力資本的齊備程度及厚實組織資本，推動企業邁向卓越。會中並將提供訓練績效與高績效組織的診斷問卷，協助與會嘉賓評估組織現況以研擬改善方向。
二、邀請對象：各產業高階、人資主管及對企業績效評估有興趣者
三、活動時間： 97年11月20日(週四)  下午1:30-4:00
四、活動地點： 南部科學園區
五、活動議程：
   1:30pm-2:00pm 報到 

   2:00pm-2:10pm 主持人引言 

   2:10pm-3:10pm 主題演講:如何增進培訓績效，打造高績效組織，提高執行力(利百加管理   

                 顧問公司戴秋芸總經理)

   3:10pm-3:20pm  Tea break 

   3:20pm-4:00pm 相關議題交流及問卷填寫 
六、洽詢方式：
   1.網站資訊：http://www.cietcm.com.tw/seminar.php

   2.洽詢電話：南科駐點辦公室06-505-1001分機2142王秀慧小姐/2136蘇駿揚先生

               成大辦公室  06-275-7575分機32115黃詩芸小姐/陳又菡小姐/  

                           06-238-4278陳思坊小姐/張惠婷小姐/侯翠玲經理  

如需進一步了解請洽： 劉坤南(分機:2108)








3                       ( 2008/10/28好康報報(

